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河北政法职业学院 

2020 年高职院校评估自评报告 

 

ꜙ ᴰʃῗԓ 2020 Ὴ

ҟ ᵆ ᵲ ʄЃ ⸗⃰ʍ2020ʎ25 Є

ָ ᴰʃῗԓẦ 2020 Ὴ ҟ

ᵆ ᵲ ʄЃῥ ⸗⃰ʍ2018ʎ12 Є ῗ

Ї ⸗ ⱵɻŅ ņ ᴣ ɻҘҟָ

ῠɻ ᴰ ꜙ Ⱶ ֒ү ԋ Ї

‟ ҐЕ 

第一部分  办学基础能力 

҅ɻ ‟ 

ҟ ғΐ ЇΊ ⸗ Ї

Їҿ Ӏ ┼

ᴰ Ầ₴ԋ ɼ╦ ԓ 1949 7

Ї ҿ Ὴ ɻ ɻ

ָ ɼ1954 4 Ї ҿ

ɼ1983 11 Ї ҿ ɼ2001

4 Ї ҿῊ ŀŀ ҟ

Ї ҟ Ὴ ɼ

2004 4 Ї ҟ ┼ ῇ ɼ2004

Ҙ ָ ῠ ᵲ ᵆҲ ҿ

Ņᴮ ņЇ2010 ҿ
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Ї2011 ⌐ ԑ ָ ῠ ᵲ ᵆɼ2016

ҿ ᴮ Ҙ ҟ ᵣЇ

2017 Ҳ Ҳ ∆ ԑɼ2017 Ї

ҿ ∕ ∕ҟ ɼ2018 ᴮ Ҙ

ҟ Ӑ Ї Ҫ Ї

ŅҘҟ Ғ Їָ ῠ ɻ

ᴰ ꜙ Ⱶ Ї ⸗ Ⱶ Ὺ ԓ ᾨ ņ

Ї Ї ЇҒ

Їᴮ Ї ԋᴮ Ҙ

ҟ ᴑꜙɼ2019 Ї

ԑ ∕ ꜠ ↔Ҳ Ԑꜙ Ҙҟ ɻ

Ҙҟ ῠ ɻ Ҙҟ

ɻ Ԑꜙ Ҙҟ ɻ∕ ∕ҟ Ҙ

Ѓ Єɻ ᴕ Ҳ ɻ ∕ҟ

∕ Ҳ ҟ 4

ɼ 

ӥװ Ҳש ᴰӀӎ ҿ

Ї ɻ ɻ

ҐЇװŅ Ї ņҿ Ї Ņ ɻ ҟɻ

ɻ ņ Ї ᴰӀӎ⸗ Ї Ņװ

ҿ Їҿ ꜙЇ ָņ Ї Ņ

Ї ꜙ Ї Ὴ ņ ⸗ ᵣЇ Ņ Ї

Ї Їᴮ Ї Ї ņ

∑Ї ῇ ָ Ї Ņ ņғŅ ņЇ
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ῠ ɻ ҟ ɻằῊָ ғ ῠЇ

Ҙҟ ɻ ᴮׂש ЇꞈⱵ ⸗

Ї Ὶ Ҙҟ ɻҏ Ї ɻ ᴰ ɻ

ᴰ ᵲɻ ֥ ɻָⱵ ɻᴰ ᴮׂשҘҟ

ɼ 

ɻῪ ɻ Їװ

ҿӀᵩЇ Їװ ҿ

Ї ꜠ ɻᴰ Ї Ⱶ ῠ ꜙ

ɻ֪ ῥ ᴰ ɻ

ָ ɼ ῠΊ ⱵЇ Ӏ ӥɻ

Ⱶ Ї ꜙ ᴰ

ɻ ɻ Ӏ ɻ ɻ

Ⱶ ָ ɼ 

15 үЃ10 ү ɻ5 ү Єɻ

13 үɻ 4 үɻῪ 5 үЇ Ὴ ┼

13668 ָɼ Ҙҟ 47 үЃҒ ЄЇ ῎

ғ ɻ῎ΐ ғ ꜙɻ  ɻ ɻ֢

ɻ Ḫ ɻ ɻ ɻ ɻ ᴶ ɻ

ᵩ 11 ү ɼ Ҙҟ ҿ῎

ғ ɻ Ḫ ɼ 

ΐ 808 ָЇῚҲҘῡ 570 ָЇ

Ҳ ҏװ ᵣҘᴑ 396 ָЇ 69.47%ɼ ᵣ

ⅎ⌡ ᴑҲ ɻῊ

ҟ ᴰ ɻ ָ ᴰ ɻ
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ᴰ ɻ ┼Ҙ ᴰ ɻ

ɻ Ҙ ᴰ ɻ

ָ ῠ ᵲ ᵆҘ Ж Ὴ

ɻ ᴮ ɻ ᵲᾨ үָɻ ɻ

ᴮ Ҙ ɻ Ҳ ɻ ŅҎҎҎņָ

ԑɻҎ ָ ɼ 

ԑɻ⸗ ῇ 

⸗ Їᴮ Ї ῇ֥₴

ɼ⸗ Ӏ Ԑҟ ῇɻ

ɻῚל ῇ ⅎɼ2018 ῇ

15842.18 ҌᾣЇ 11804.02 ᾣЇ 2017 ꜘ

150.7ᾣЖ2019 ῇ 17494.51 ҌᾣЇ

12799.61 ҌᾣЇ 2018 ꜘ 995.59 ᾣɼ

2017-2019 ꜘ ɼЃשׂ 1Єɼ 
 

⸗ ῇ 2017  2018  2019  

 
14940.72 15842.18 17494.51 

Ԑҟ ῇ 5768.24 7862 4402.05 

Ὶל ῇ 433.36 360.49 343.69 

ῇ 21142.32 24064.67 22240.25 

1Е2015-2017 ⸗ ῇ ‟ Ѓ ᵣЕҌᾣЄ 

 

Ҏɻ ᴀ  

2017 ᴀ ẅ 9293.87 ҌᾣЇ ᴀ

ẅ 7248.94 ᾣЖ2018 ᴀ ẅ 8157.92 Ҍᾣ,

ᴀ ẅ 6078.47 ᾣЖ2019 ᴀ ẅ

7499.86 ҌᾣЇ ᴀ ẅ 5487.17 ᾣɼ ᴀ
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ẅҐ Ӏ 2018 2019 ԋ ᴀ

ɼ 

ɻ ‟ 

Ҏү Ї 819374 Ї

277746 ЇΊ ɻ ɻ ɼῚ

Ҳ ꜡ 110546 ɻ ⸗῎

19174 Ї 9.81 ɼ ῎ 89266

Ї 6.75 ɼ ɻꜗ Ὴ

ɻ ɻ ӫ ɻᵩ ɻ ɻ ɻᵩ

Ї ӥ ɼ 

֒ɻḪ ᴌ 

Ғ ЇҪ ʃ ҟ

ʄЇ ῊⱵ

ҏЇ ꜠ԋ ɼ 2019 9 ΐ

Ҙҟ 33 үЇ῎ΐ 5 үЇ 2820

Ї 20.6 ɼ Ї

ҏ 3.2GЇ ꜠ 5G Їⅎ

5G Ḫ ɼ 

ꜘ Ї Ņ ņ҅

ɼ ⌐ ᴰ ҅ Ї

מ ɻ Ḫ Жמ Ὴ ҿ ῡ ═ Ї

ᵣɻ Ж ӫ ҿָ ⌡

Ж ꜡ 2 Ї ֫ 1 ɼ 

2019 ҘҟЃ Є 3үЇ



6 

 

ҏ 60 Ї ָ

17049 ָЇ 4 Ї Ὺ SPOC

 100 ᵯ Ї ӥ  181576 үЇ 29881GBЇ

119110GBЇ2019  9080986 ָ ɼ 

第二部分 “双师”队伍建设 

҅ɻ ᴣ  

Ņ Ї ņ ᴣ

ЇҪ ‼ῇ┼ Ї ∕ ᴌЇ ɻ

ָ ᵲɼ Ҙמ Ї יִ ꜘ

ḷ ӥЇ ᵣ Ҙҟ ɼ Ҙ

ῡ 570 ָЇ 431 ָЇ Ҙᴑ 390 ָ

68.42%ɼ ҲΊ ҏҘҟװ ꜙ 223 ָ

39.12%ɼҘᴑ ҏװ ᵣ 396 ָЇ Ҙᴑ

68.42%ɼ 45 Ґװ ҿ 368 ָЇ 64.56%Ї

ᴣ ҅ ᴮ ɼ 

ῡ ῡ ᴣЇ Ḫ

ɻ Ὺ Ї ∕ ᴣ

Ї ᴗԝ ᴮ Ї ῇ ῇ҅ב

Ї ҅ ᴗҟװ ҟ ָ ҿӀᵩ

Ҙῡ ᴣɼ2019 ΐ ῡ ῡ

276ָЇῚҲΊ Ҳ ҏҘҟװ ꜙ 117ָЇ 43.11%Ж

Ί Ҳ ҏװ ҟ ӫ 49 ָЇ 17.75%ɼӀ

ᴗ ᵲҘҟ Ҙҟ ɻҘҟ ҟ ӥ
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ᵲЇ 11412 Їΐ מ 57.06

Ҍᾣɼ 

ԑɻ ῠ  

ꜘ Ⱶ ЇҒ Ї

Ҙ ɻ ┼ ɻ Ї Ҙῡ

Ņ ₴ ņ Ї Ҙ Ņ ņ

┼ ᴶ Ї ԋ ɼ

ɻ ɻῊ ᵣ שׂ Ї Ҙ

ҟ Ⱶ Ḫ └ Ї ԋ

ᾣ ɻ ᵩ ɼ 

ʃ ש ҟ

Ņ ņ ᴣ ʄЇᾨ ḷ ԋʃ

Ҙҟ ⸗ ʄʃ ┼ ⸗ ʄ

ᴌЇה ῠ ᾥɻ ɻ ᴍɻ

ᶱԋḦ Ї ꜘҟꜙ Ҙ Ї ҏ

ָ ҅ ָ ꜘῊ

ɻ ɻ ҟ ɻ ɻ ҟᴗҟ Ҙ

ҟ ꜠ɼ 

第三部分  专业人才培养 

҅ɻҘҟָ ῠ  

Ҙҟ Ї ₴ ɻ ש Ї

2020 Ҙҟ ᵲɼ ԋԝ ɻ Ԑ

Ѓꜙ ꜙ Єɻ ɻָ ꜙɻ
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ғ ꜙɻ ɻ ꜙ ⅎ ғ ɻ

ꜙɻ Ѓ Єɻ

10 үҘҟɼ Ҙҟ ῠɻ ɻ

ᴌ Ї Ҙҟ ЇῊ Ҙҟ

ɼ 

֪ ῥ ɻ Ї

֥ҟ ЇӀ꜠ ᶳ

ɻ ᴮ Ҙҟ ɻ ᴮׂשԝ

ᵣ Ӄ Ї ҅ ԋ ꜙ װ

ᴰ Ⱶ ɼ 

ᶳ Ԑꜙ Ҙҟ Ѓ ԑ ҟ

∕ ꜠ ↔ ЄЇ Ҙҟ ꜙ

ꜗ Ї ָ ῠᶱ ᶽ ֥ҟ ᶽ Ὴ ᵣ

ɼ ҘҟЇ װ ԐꜙҘҟ ҿ Ї

Ҙҟ ɻ Ҙҟ ɻ Ҙҟ ɻ

ꜙҘҟ Ї ҲӝꜙҘҟ ֒ Ҙҟ

Ņ֒ ņҘҟ ɼ 

ԑɻ Ὺ ᴗ ᵲ 

װ ῠ ҟ Ⱶҿ Їװ ԓ ᵲ ꜠

ҿ Їװ ҟ ᵲ ᵣ ҟ ꜠ Ⱶ ҿᶳ

Їװ ᵲ ЃᴑꜙЄҿ Ї Ⱶ ᴕ ᵲ

ҟ Ї ҟ Ⱶ ῠ ɻ ꜙ ɻ

ᵲ ɻ ɻҘ ɻ ɻ ҟ ῠ

҅ Ї 2016-2019 Ї ᴌ
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└ Ї 2019 Їΐ Ҳ ɻ ɻ

95 үЇΐ 10196 ᴌЇ ֥ 8459.68 Ҍ

ᾣЇ ᵣ 6229 үЇ 0.46 үɼ 

ᴰ ЇҒ ꜘ ғ ҟᴗҟ

ᵲЇ ῇ ҟᴗҟ ғ ҟ Ї

ΐ ԓ ҟ ֥ҟ Ї ”ᴗҟ

Ї ᵲ ҿ ᶡЇ

ɼ 2019 Їΐ ӥ 168 үЇ

ӥ ӥ ҿ 13760 ָ Ї110080 Ж

8 ɼ 

╦Ї ҘҟЃ ⌡ Є

֪ ɻ Ѓ ꜙ꜡ ЄҘҟ ӝ

ꜙ ΐ 180 ɼ ᴗ ΐ

ɻ ӥɻ ҟ ᵲЇ Ḧ ҟ ҟ ɼ

ᴗҟ 1.3%ɼ ʃ ҟ

ʄ 20 Ї ꜠ ᴗῊ

ᵲЇ ָ ῠ ЇғΊ

ᴌ ᵲᴗҟ ָ ῠɻ ∕ ɻ ҟ∕ҟɻ ᴰ ꜙɻ

ᴶ ᵲɼ 

Ҏɻ ғ  

Ҫ ʃ ῗԓ ҟ Ҙҟָ ῠ ┼

ғ ᵲ ʄЇ 2019 ָ ῠ ↔ḷ

ᵲɼḦ ҡ Ҳ ᴰӀӎ ᵩ

4 ⅎЇᵩ 6 ⅎЇ Ԑ 2 ⅎЇ Ԑ 2
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ⅎЇ ằ 2 ⅎЇ ғשׂ 1 ⅎɼ Ὶ

ל ḷ ⅎҲЇַײ꜠ ɻ ꜙɻ ᴰ῎ ɻ

ҿ 1 ⅎɼ ԋŅ ņ Ї ᾥԋŅַײ ņ ╦

Ғ ɼ 

2019 Ҙҟָ ῠ ↔┼ЃḷЄ Ї

40 ꜠Ї Ҙҟ Ғᵤԓ 2500Ї̓́ ΐ

Ғ ԓ 1/4Ї ḷ

ᶡ Ғ ԓ 10%ɼ ҙ 16 ҿ 1 ү ⅎɼҿ יִ

Ӏ ӥЇ ᴑ ҿ Ї Ӏ

ӥ ⅎɼ ╦Ї 2019 ָ ῠ ↔ЇŅ

ņЃA ЄɻŅ + ņЃB Є Ņ ņЃC Є

Ҏ ᶡ ‟ ҿ 80:1600:350Їᵩ ԋ ҟ

ῗ ꜠ Ⱶ ɼ   

ⅎ   

҅ɻ  

҅ ɼװ 2017ŀ2019 Ҏ

ҿᶡЕ2017 ↔ҿ 4750 ָЇ 4749 ָ,

99.98%Ж2018 ↔ҿ 4650 ָЇ 4646

ָЇ 99.91%Ж2019 ↔ҿ 4700 ָЇ

4700 ָЇ 100%ɼ Ҏ ↔ҏҐ ꜠ Ї

ҿ Ї Ҳ ɼ 

ԑ ɼ ₉ Ї ꜘ Ὺ

Ї Ї └ԋ ɼ
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Ὺ Ї ᵩ ԋ Ї ⸗

ᴰ ᴍ Ї ῠ ָ

√ ɼ Ї ᵤⅎ

ɼ Ї

ⱵӤ ɼ 

ԑɻ ҟ  

ԓ ₉ ҟ שׂ ҿҪ ЇῊ ҟ ҟ

Ғשׂ ӕ ɼҿḌ ҟ ҟЇ Ầԋ ᵲɼ

Ӄ⸗ ᴰ Ὶל ꜠ɻ ῇ

ָ ᵣ ɻӃ ҟ ɻ

ҟḪ Ḍ ҟɼ2019 Ї∕ ҟ ꜙ Ї

҅ Ӄ⸗ ᴰ ᴶ Ї ҿӃ⸗ ∆

꜠Ї ԋŅ ᴰЇ ᴰņɼ ꜠ Ї

ҟḪ 12638 Ї ҟ ҟ 2788 ָɼ ғ

ҟ ꜙ Ӄ⸗ԋҘ ᴗҟ ᴰ

꜠ɼ Ї 2019 ҟ

95.5%ɼ 

Ҏɻ ҟ ҟ ‟ⅎ  

ה ₉ ҟ ҟ Ї ҟ

װ ҟ ҟЇ ҟ ᵣ ҿ ᴗҟЇ

ҟ ῇΆ ῗɻԐҟ ᵣ ŅҎ ҅ ņ

↔ɼῚᵯ ⅎ ҟ  ɻ Ӏ∕ҟɻ

ҟɼ ҟ Ӏ Ҳ ֪ ῥ ɼװ 2019 ҿᶡЕ 
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ҟ  ָ   

ҟ ҟ 19 0.45% 

Ὶל ҟ 3712 88.05% 

ҟ 186 4.41% 

 299 7.09% 

 4216 ָ 100.00% 

2 2019 ҟ ҟ ᶡ  

 

 

 

ҟ ᵣ  ҟָ   

ῗ 2 0.05% 

ᴗҟ 7 0.19% 

Ҏ ᴗҟ 2 0.05% 

Ὶלᴗҟ 14 0.38% 

Ὶ99.33% 3706 ל 

 3731 ָ 100.00% 

3 2019 ҟ ҟ ᵣ ⅎ  

 

 

 

Ѓ Є ҟָ  ҟָ  ҟ  

 4193 4009 95.61% 

 14 13 92.86% 

 9 8 88.89% 

 4216 ָ 4030 ָ 95.59% 

4 2019 ҟ ҟ ‟ 

 

 

 

ҟ  ҟָ   

ҡ  3682 98.69% 

Ҳ  31 0.83% 

 18 0.48% 

 3731 ָ 100.00% 

5 2019 ҟ ҟ ⅎ  
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1 2019 ҟ ҟ ⅎ  

 

ɻ ҟ ҟ ӫ  

ᵲҿ Ї ⅎ ῠ ҟ ῠ

ҟ ɼҿ ӥҘҟ ꜠ⱵЇ יִ

ꜘ ҟ Ї Ӥ ҟ ӫ

‟
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ᴰ Ї ԋ ꜡ ɻ Ԑ

ꜙɻ ɻ ֥ ɻ ɻ ɻ

ғ ɻ ғ ɻ ꜙɻ ꜠ Ḫɻ

ɻ ᴌ ɻ ɻ ᵩ ɻ

ғ ɻ ɻ ɻ ɻᴰ

↔ғ ɻ ғᴶ ɻ ɻ ᴰ ᵲɻָⱵ

ɻ ɻ ᾟ ғằ ɻ ɻ

Ὺ ɻ ɻ ɻ ᴍɻ

ɻ ɻ ɻ ꜙɻ ɻ

ӝꜙɻ Ҳӝꜙɻ ֢ ɻ

ɻ ꜙ ɻ ɻ ɻ ꜙɻ ꜙ ɻ

ᴰ ɻ ɻ ғᴰ 47 үҘҟЃҒ Єɼ 

ԑɻ ∕ Ї  

ᾥⅎ Ҙҟɻָ ᴮׂשЇ ᴰ ᴑЇӀ

꜠ ғ ꜡ɻ ᴌ ɻ ɻ ɻ

ꜙɻ ᴰ ɻ ᴰ ᴰ ꜙЇҿ ԋ

Ї ԋ ᴰ ɼ 

2019 Ї ᶳ ᴮׂשЇ⌐ ꜙҲ

꜡Ҳ ҿ Ї ᴰ ᴑЇҿ ᴰ ᶱ ꜙɼ

┼ ᴶŅ῍ ņ Ї⌐ Ї ┼ ꜠

ɻ Ї ԋ 19 ┼ ᴶ ꜠Їҿ

ᴭ ԋ Ї ԋָ ɼ 23

Ҙ Ї ꜘ 5 Ҙ ᴰɻ2 ᴰɻ1

ᴰЇ Ї ɼ ꜡Ҳ
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⸗ Ԑɻ↓Ԑ ꜡ ᴌ 16 ᴌЇ └ ɻ

ָ ɼ ῡ ɻָ ɻ

ᴈ ꜙ ᴰЇ ⸗ Ԑɻ↓Ԑ ᴌ 64 ᴌЇ ⸗ᴈ ᴌ

1 ᴌЇ ᴑ 2 ᴗҟ ֥ ָЇ ᶱ 1 Ҙ

ꜙЇ ᴑ ᵩ ɻ ɻ ɻ 29

ᵣ Ї Ҳ ָ ᴌ 10ᴌЇ

ᴈ ᴰ ᴈ ᴑ 2 ᴌ ᴌ ᴈ ᵲɼ

ғ ɻ ɻ῎ ɻ ɻ װ

ᴰ ᵲ ꜙҲ ΐ ԋʃῗԓ

ָ ᵲ ᴰ ᵩ ᵲ ʄɼ

ᵲҿҲ Ҙ ῎ ꜡ Ὴ

26 ᵣӐ҅Їҿ ɻ ᵲ₴ԋ

ɼ 

Ҏɻ Ї  

ꜘ Їҿ ᴰ Ӏ ᶱ

Ⱶ ɼ2018 Ї ῎ 145 ,ῚҲ

⅜ 25 Ї₴ Ҙ ɻ 26 Ї

↔ 47 Ї Ҙ⌐ 1

Жʃ ʄ₴ ⅜ 12 Ї ԋ ᴌῊ

₴ Їῴ ῇ ʃҲ ⅜ ʄЖʃ ʄ∕

⅜₴ Ї ҿ ᴰŅ Ὺ ņ₴ ɼ 

2019 Ї ⸗ ᴰ ᴰɻ

ᴰ ↓ ᴰЇ ӥװ Ҳש

ᴰӀӎ ҿ ЇꞈⱵ ҏҐꜗ Ї
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ɼ2019 ᴰ ᴰ

ᴌ⸗ Ҳ ɻ ╦ ↓ ғ↓

ɻ Ṩ ꜙ ԋ

ῇ ɼ ᴰ ΐ └ 112 Їⅎ⌡ ₴҅

14 Їԑ 28 ЇҎ 38 ɼ Ӏ

ŀŀʃ ꜡┼ ʄЇ Ņ

ӎ ꜡ᴮ ņ ᵲ Ҏ Ї ꜙῊ

ᶳ ҏ ԋᵲ ɼ 

ɻ Ї ᴰ  

ָ ɼ ╦ ָҘ ⃰ 4үЇ

⃰ 1030 ָЇῚҲ ָҘ 737 ָЇҘ

245 ЃָῚҲЇҲ 71 ָɻ

150 ָɻ ֪ ҟ 24 ָЄɼ 

ᴰ ᵲ ɼꜘ ғ ҟᴗҟ

Ї2019 ᴰ ꜙ 635 ָ ɼᾨ

ԋ ⅎ 50 ָҲ ָ ҟꜙ

 ᵲ Ҳ ῎ 480

ָ ῇ ЖӃ⸗ ꜙ

ᴌⅎ ҟꜙ 105 ָɼ 

ᴰ ᵲɼꞈⱵ ᵲ Ї

ᴰ Ⱶɼ⌐ Ḫ ꜙḪ Ї

ԋ ᴰ ָ ᴌɼ2019 Ї

ᴰ ΐ 28 ,3450 Ї ꜘ 103242 ָɼ2019

ΐ ָԐ ᵲ
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ԍװᾥⅎ ɻ ɼ 

 

Еhttp://www.helc.edu.cn 

 

 

 

 

ҟ  

2020 8 25  


